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Hannover Messe 2011: Personalmesse für Ingenieure 

Die Personalberater von Jobware persönlich treffen 
 

Paderborn, 29. März 2011 – Eine gute Auftragslage bei zahlreichen Unternehmen 

fordert nach der Krise so manchen Personaler bei der Suche nach Fach- und 

Führungskräften heraus. Besonders die Nachfrage nach Ingenieuren und 

Technikern ist groß. So gab es laut VDI-/IW-Ingenieurmonitor im Februar 

80.600 offene Ingenieurstellen. Unternehmen vieler Branchen suchen hände-

ringend nach Personal, um Innovationen zügig voranzutreiben und interessante 

Projekte erfolgreich zu bewältigen.  

Mit den Personalberatern von Jobware finden diese Unternehmen 

erfolgreich die passenden Mitarbeiter, denn zahlreiche 

erstklassige Fach- und Führungskräfte – darunter viele 

Ingenieure – sind im Jobware Kandidaten-Netzwerk registriert. 

Auf der Hannover Messe Industrie, die vom 4. bis 8. April 2011 ihre 

Pforten öffnet, freut sich Jobware auf dem Gemeinschaftsstand des 

OWL Maschinenbau e. V. in Halle 16, Stand A04 wieder auf viele 

persönliche Gespräche mit personalsuchenden Unternehmen und 

Fachkräften, die in der näheren Zukunft eine neue Herausforderung 

anstreben. Jobware (www.jobware.de) ist insbesondere in den Segmenten IT und 

Ingenieure besonders stark aufgestellt und zeichnet sich durch eine erstklassige 

Besetzungsquote aus – sowohl im Stellenmarkt als auch bei der Personalberatung.  

Bereits seit über zehn Jahren unterstützen die Personalberater von Jobware 

Unternehmen bei der Suche nach erstklassigen Kandidaten für anspruchsvolle Po-

sitionen. „Besonders stolz sind wir darauf, in diesem Jahr bereits zum dritten Mal 

auf dem Gemeinschaftsstand der zweitstärksten Maschinenbauregion Deutsch-

lands vertreten zu sein”, so Dr. Klaus Unger, Leiter der Jobware Personalberatung. 
 

*** 

Über Jobware: 
Seit 1996 überzeugt Jobware (www.jobware.de) durch Qualität, Service und Ein-

satz. Mit diesem Anspruch ist Jobware zu einem führenden Stellenmarkt in 

Deutschland geworden, wie unabhängige Untersuchungen und Tests belegen: 

www.jobware.de/testergebnisse 
 

Jobware setzt auf die Zusammenarbeit mit Verlagen. Das stetig wachsende Netz-

werk umfasst inzwischen mehr als 350 Partner, die die bei Jobware veröffentlich-

ten Anzeigen zusätzlich publizieren, z. B. Süddeutsche Zeitung, Stuttgarter Zei-

tung, VDI nachrichten, Heise, Vogel Medien u.v.m.: www.jobware.de/kooperationen 
 

Seit über zehn Jahren bietet Jobware zusätzlich klassische Personalberatung. Die 

Personalberater von Jobware zeichnen sich durch langjährige Erfahrung und um-

fassendes Fachwissen aus. Sie haben exklusiven Zugriff auf die ausgezeichneten 

Profile im Kandidaten-Netzwerk von Jobware. www.jobware.de/personalberatung 
 

Weitere Informationen unter: www.jobware.de/presse  
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